Matriz de Creditagdes de UC

CTeSP em Apoio a Gestdo de
Organizag0es Sociais

LCF/LCFn

LGRH/LGRHPL

LMKT

LGDL/LGDLPL

LGSI

12 Ano/12 Semestre

Introducdo a Gestdo (5)

Introducdo a Gestdo (5)

Introducdo a Gestdo (5)

Introducdo a Gestdo (5)

Introducdo a Gestdo (5)

Introducdo a Gestdo (5)

Economia (5)

Economia (5,5)

Microeconomia (5)

Economia (5,5)

Microeconomia (5)

Economia (5)

Portugués (5)

Tecnologias de Informacgao e
Comunicagao (5)

Nogdes Gerais de Direito (5)

Introducdo ao Direito (4,5)

Introducdo ao Direito (4,5)

Introducdo ao Direito (4,5)

Introducdo ao Direito (4,5)

Problemas Sociais
Contemporaneos (5)

12 Ano/22 Semestre

Dinamicas Organizacionais (5)

Comportamento
Organizacional (4,5)

Comportamento
Organizacional (4,5)

Comportamento
Organizacional (4,5)

Praticas Contabilisticas (6)

Contabilidade (5,5)

Contabilidade (5,5)

Contabilidade (5,5)

Contabilidade e Andlise Financeira (4,5)

Relacionamento Interpessoal e
Gestdo de Grupos (6)

Relacionamento
Interpessoal no trabalho
(5,5)

Sistemas de Protecgdo Social (5)

Métodos e Praticas de Trabalho
Social (5)

Saude e Politicas de saude (3)

22 Ano/12 Semestre

Empreendedorismo Social (5)

Empreendedorismo (4,5)

Empreendedorismo (4,5)

Empreendedorismo (4,5)

Empreendedorismo e Inovagao Digital

(4,5)

Populagdo e Territorio (4)

Introducdo ao Marketing (6)

Marketing (5,5)

Marketing (5)

Marketing (5)

Marketing (5)

Marketing (5)

Concegdo e Gestdo de Projetos
Sociais (5)

Principios de Gestdo de Recursos
Humanos (5)

Gestdo de Recursos
Humanos (4,5)

Gestdo de Recursos
Humanos (4,5)

Gestdo de Recursos
Humanos (4,5)

Gestdo de Recursos
Humanos (4,5)

Gestdo de Recursos Humanos (4,5)

Seminario de Projeto (5)

ECTS

25

44

39

38.5

28.5
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