CIENCIAS
EMPRESARIAIS

ESCOLA SUPERIOR
POLITECNICO SETUBAL

MESTRADO EM GESTAO ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS

Calendario Escolar - 2025/2026 - 1° Ano- 2° Semestre

42 Feira 57 Feira 62 Feira Sabado
Semanas Datas Unidades Curriculares Datas Unidades Curriculares Datas Unidades Curriculares Datas Unidades Curriculares
| 18 | | 25/Feb | Gestdo de Projetos | | 26/Feb | Lideranga, Negociagdo e | | 7 qp, ‘ Direito nas Organizagdes | | 28/Feb ‘ |
Gestéo de Conflitos
| 22 | | 4/Mar | Gestao Internacional de ” 5/Mar | Gestédo de Talentos | | 6/Mar ‘ Direito nas Organizagdes ” 7/Mar ‘ Direito nas Organizagdes |
Recursos Humanos
| 32 | | 11/Mar | Gestéo de Projetos ” 12/Mar | leeran?a, Negomagao e 13/Mar ‘ Direito nas Organizagdes ” 14/Mar | |
Gestéo de Conflitos
| 42 | | 18/Mar | Gestao Internacional de ” 19/Mar | Gestéo de Talentos | | 20/Mar ‘ Direito nas Organizagdes ” 21/Mar ‘ Gestao de Projetos |
Recursos Humanos
| 52 | | 25/Mar | Gestéo de Projetos ” 26/Mar | leeram_;a, Negoc@cao e | 27/Mar ‘ Direito nas Organizagbes ” 28/Mar ‘ |
Gestéo de Conflitos
| Pascoa | 1/Apr | | | 2/Apr | | | 3/Apr | | | 4/Apr ‘ |
Gestéo Internacional de ~ Profisséo, Etica e
a , |
| 6 | | 8/Apr | Recursos Humanos ” 9/Apr | Gestéo de Talentos | | 10/Apr ‘ Responsabilidade Social | 1/Apr ‘ |
- ) Lideranga, Negociacao e | | ‘ Profisséo, Etica e | ‘ Profissao, Etica e
a
| 7 | | 15/Apr | Gestéo de Projetos | | 16/Apr | Gestéo de Conflitos 17/Apr Responsabilidade Social 18/Apr Responsabilidade Social
| 82 | | 22/Apr | Gestéo Internacional de ” 23/Apr | Gestao de Talentos | | 24/Apr ‘ Proﬁssa'c?, Etica e . | 25/Apr ‘ Feriado |
Recursos Humanos Responsabilidade Social
- ) Lideranga, Negociacao e | | ‘ ) ” ‘ |
a
| 9 || 29/Apr | Gestéo de Projetos ” 30/Apr | Gestio de Conflitos 1/May Feriado 2/May
Gestéo Internacional de = Profiss&o, Etica e Lideranga, Negociacgéo e |
a |
| 10 | | 6/May | Recursos Humanos | | 7/May | Gestdo de Talentos | | 8/May ‘ Responsabilidade Social | 9/May ‘ Gestéo de Conflitos
- ) Lideranga, Negociacao e | | ‘ Optativa/Gestao da ” ‘ |
a
| 1" | | 13/May | Gestéo de Projetos ” 14/May | Gestio de Conflitos 15/May Diversidade 16/May
| 128 | | 20May | Gestéo Internacional de | | 21/May | Gest3o de Talentos | | 22/May ‘ Optativa/Gestéo da | | 23/May ‘ Gestéo Internacional de |
Recursos Humanos Diversidade Recursos Humanos
| 132 | | 27/May | Gestéo de Projetos | | 28/May | Atividades AAIPS | | 29/May ‘ Atividades AAIPS | | 30/May ‘ |
Gestéo Internacional de Optativa/Gestdo da
142 3/Jun 4/Jun Feriado 5/Jun Diversidade (18h30 as 6/Jun Gestéo de Talentos
Recursos Humanos
20h30)
. Lideranga, Negociagéo e Optativa/Gestéo da
a
| 15 | | 10/Jun | Feriado ” 11/Jun | Gestao de Conflitos 12/Jun Diversidade 13/Jun
16° 17/dun 18un |  Gestdo de Talentos 19/Jun Optativa/Gestdo da 20/Jun Optativa/Gestdo da
Diversidade Diversidade
Optativa/Gestéo da
| 17° | | | ” 25un | Diversidade ‘ | o lDireito nas Organizagdes | | 27Hun I |
- ) Lideranga, Negociacao e | | Profisséo, Etica e
a
| 18 | | 1/Jdul | Gestao de Projetos ] ] 2/Jul | Gestio de Conflitos 3/Jul Resnor-blidode 5ol 4/Jul
| 19° | | guul | Getteo liemacionalce | g Gestao de Talentos | | 10/dul | Optalive/besiao da 11/0ul
Recursos Humanos Diversidade
Nota: i) as aulas decorrem das 18H30 as 22H30 em sala a designar.
[ Avaliagéo de Recurso
I Periodo para avaliagao (testes, trabalhos, etc.)
: Feriados / Interrupgdes letivas
Os exames de época especial decorrem em periodo a designar.
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